
  
  

Załącznik nr 1do Zarządzenia nr 15/2022   

Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pieckach  

z dnia 23 grudnia 2022 r.   
  
  

SCHEMAT ORGANIZACYJNY  

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOLECZNEJ  

W PIECKACH  
  
  

K I E R O W N I K  

 

  
  
  

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ   

 1 etat)  (   
  

  

Zespół ds.  pracy socjalnej     5 etatów ) (   Zespół ds. realizacji świadczeń   dla rodzin   

i programów rządowych   (  3 etaty )   
Zespół ds. księgowo  – kadrowych          

i obsługi administracyjnej     3 etaty ( )     
  

Koordynator zespołu -   starszy    
             pracownik socjalny   

Koordynator zespołu -     inspektor ds.  
świadczeń funduszu alimentacyjnego   

Koordynator zespołu -   główna księgowa   
  

  

Specjalista pracy socjalnej    
  

Starszy pracownik socjalny    
  

Starszy pracownik socjalny    
  

Starszy pracownik socjalny    
  

  

Stanowisko ds. świadczeń rodzinnych   
  

Stanowisko ds. programów rządowych   

Stanowisko ds. księgowych   
  

Stanowisko ds. administracyjno -   

kadrowych   i zamówień publicznych   
  



  

 

Prawnik  
(obsługa prawna 

GOPS)  

Informatyk/ stanowisko ds.  
sprawozdawczości elektronicznej,  

administrator systemów informatycznych, 
koordynator dostępności  

( 1 etat)  

Stanowisko ds. koordynacji strategii, 
lokalnych programów pomocy  

społecznej oraz profilaktyki uzależnień/ 
sekretarz GKPiRPA  

( 1/2 etat)  

Stanowisko pomocnicze/ 
osoba sprzątająca/      

goniec  

( 1 etat)  

 

c.d.   

K I E R O W N I K   

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY  SPOŁECZNEJ   

  
  
  

  
  

Zespół ds. organizacji usług   społecznych i wsparcia rodziny        

( )  6 etatów    

Asystent rodzin   

Stanowisko ds.  Klubu Integracji Społecznej / Punkt kancelaryjny   

Koordynator usług opiekuńczych -   opiekunka   

Opiekunka osób starszych   

Opiekunka osób starszych   

Opiekunka osób starszych   

Specjaliści:  psycholog, prawnik, med iator  PKI   

( umowy  –   zlecenia wg potrzeb)                     


