
Wzór umowy         załącznik nr 3 

 

UMOWA Nr …./2023 

 

Zawarta w dniu……….2023 r. w Pieckach, pomiędzy: 

Gminą Piecki - Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 

Piecki,  NIP:7421454848; REGON: 004449636   

reprezentowaną przez:  Panią Teresę Nowacką – Kierownika  GOPS  Piecki 

przy potwierdzeniu zabezpieczenia środków pieniężnych w budżecie jednostki przez  Główną  

księgową  GOPS  Piecki  - Panią Katarzyny Swat                                                                                                                     

zwanym dalej „Zamawiającym” 

a firmą:  ………………………………..…………………………………………………… 

z siedzibą w…………........................................................................................................... 

Tel/fax……………………………………………………………………………………… 

e-mail………………………………………………………………………………………. 

NIP…………………………………… Regon…………………………………..………… 

Reprezentowaną przez……………………………………………………………………… 

zwaną dalej „Wykonawcą” 

§ 1 

Umowa niniejsza zostaje zawarta na podstawie przyjętej przez zamawiającego pisemnej oferty 

dostawcy z dnia…………..2023 r. wraz z załącznikami. 

§ 2 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług medycznych w zakresie medycyny 

pracy, polegających na zapewnieniu profilaktycznej opieki zdrowotnej dla kandydatów do 

pracy oraz pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy społecznej w Pieckach oraz innych 

badań wynikających z obowiązku pracodawcy polegających na: 

a) wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich: wstępnych, okresowych                                     

i kontrolnych, pracowników i kandydatów do pracy. 

b) profilaktycznej opiece zdrowotnej niezbędnej z uwagi na warunki pracy obejmującej 

badania lekarskie mające na celu orzeczenie o możliwości wykonywania dotychczasowej 

pracy w sytuacji zgłoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami 

wynikającymi z częstotliwości badań okresowych, w tym także dodatkowe 

(przeprowadzone w trakcie obowiązywania badania okresowego) profilaktyczne badanie 

pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika, uwzględniające badanie 



okulistyczne zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z 12 listopada 2020 (Dz.U. 2020 

r. poz. 2131),  

c) wydawaniu w 2 egzemplarzach orzeczeń lekarskich do celów określonych w Kodeksie Pracy 

i przepisach wykonawczych, stwierdzających: brak przeciwskazań zdrowotnych do pracy na 

określonym stanowisku pracy lub przeciwskazania zdrowotne do pracy na określonym 

stanowisku pracy oraz określenie celowości stosowania skróconej normy czasu pracy                        

w przypadku osób ze stwierdzonym umiarkowanym lub znacznym stopniu 

niepełnosprawności. 

2. Wykonawca oświadcza, że prowadzi działalność w zakresie usług medycyny pracy i na tej 

podstawie jest upoważniony do świadczenia usług stanowiących przedmiot niniejszej 

umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, iż jego firma spełnia wszelkie warunki przewidziane                                     

w obowiązujących przepisach prawa dla prowadzących tego typu działalność. 

4. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia niezbędne do wykonywania działalności                   

w niniejszym zakresie, posiada wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonania zlecenia, 

jest odpowiednio przygotowany oraz posiada stosowne doświadczenie i kwalifikacje                        

w zakresie medycyny pracy.  

§ 3 

Wykonawca zobowiązuje się wykonywać obowiązki wynikające z niniejszej umowy                            

z najwyższą starannością, zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa oraz zgodnie z posiadaną 

wiedzą. 

§ 4 

Miejscem wykonywania czynności wymienionych w § 2 będzie siedziba Wykonawcy. 

§ 5 

Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia podpisania umowy do dnia 29.02.2024r. 

§ 6 

Zamawiający zobowiązuje się do uiszczania Wykonawcy wynagrodzenia za wykonanie 

wymienionych w § 2 czynności w wysokości: 

a) badania wstępne –  ……..zł /    1 pracownika   ( słownie: …………… zł.) 

b) badania kontrolne – ………..zł /  1 pracownika (słownie :…………….. zł ) 

c) badania okresowe, -  ………….. zł / 1 pracownika ( słownie: ………… zł) 

d) badania kontrolne okulistyczne / 1 pracownika– ……….zł (słownie : …………. zł) 

 



§ 7 

Ustalenia końcowe: 

1. Umowa wchodzi w życie z dniem zawarcia. 

2. Wszelkie zmiany postanowień umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Sprawy nie uregulowane umową podlegają przepisom Kodeksu cywilnego. 

4. W przypadku zaistnienia sporu właściwym miejscowo dla jego rozstrzygnięcia sądem będzie 

sąd właściwy miejscowo dla zamawiającego. 

§ 8 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze 

stron. 

 

 

 

Potwierdzenie zabezpieczenia środków pieniężnych w budżecie jednostki przez  Główną  

księgową  GOPS  Piecki: 

 

…………………………….. 

 

 

Zamawiający :         Dostawca : 

 

 

……………………………..      …………………………….. 

 

 

 


