
     Piecki, 25 stycznia 2021 r. 

 

GOPS.RPA.64.1.2021.KK 

ZAPYTANIE OFERTOWE 
 

w ramach realizacji: 
 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w gminie Piecki  
na 2021r. 

Podstawa prawna : art. 2ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11września 2019 r. Prawo zamówień publicznych  
( t.j.: Dz.U. z 2019 r., poz. 2019 z późn. zm.) 

 
1. Zamawiający:  
Gmina Piecki - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pieckach, 
ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 Piecki, 
tel/ fax: (089) 741-38-90, adres e-mail: gops@piecki.com.pl 
 
2. Przedmiot zamówienia: 

 wyłonienie specjalistów: konsultant ds. uzależnień i wspóluzależnień , psycholog, specjalista ds. 
mediacji i poradnictwa rodzinnego, prawnik, pielęgniarka do Punktu Konsultacyjno- 
Informacyjnego dla osób uzależnionych i członków ich rodzin oraz dotkniętych przemocą w 
rodzinie w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Pieckach, 
 

3. Opis przedmiotu zamówienia: 
 
a) Konsultant ds. uzależnień i  współuzależnień od alkoholu oraz innych środków 
psychoaktywnych. 
Zakres czynności: 

 pełnienie dyżurów dotyczących uzależnienia i współuzależnienia od alkoholu, narkotyków i dopalaczy 

w zakresie doradztwa i psychoterapii indywidualnej - w wymiarze 4 godzin tygodniowo z możliwością 

zwiększenia wymiaru godzin (wg potrzeb Zleceniodawcy) w miejscu wskazanym przez Zleceniodawcę. 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji. 
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie minimum średnie, 
 komunikatywność, otwartość, 
 wieloletnie doświadczenie w pracy z osobami uzależnionymi  współuzależnionymi , 
 znajomość  przepisów prawa w zakresie udzielanego poradnictwa oraz znajomość ustawy z dnia 

26 października 1982 r.  o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, ustawy  
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.  
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

 udział w szkoleniach z zakresu profilaktyki problemów alkoholowych i innych środków 
psychoaktywnych, 

 stan zdrowia pozwalający  na pracę na ww. stanowisku oraz dyspozycyjność ( dyżury w terenie). 
 
b) Psycholog 
Zakres czynności: 

 poradnictwo indywidualne w zakresie pomocy psychologicznej dla osób uzależnionych, 
współuzależnionych (w tym dzieci i młodzieży) oraz dotkniętych przemocą w rodzinie  
w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym  dla osób uzależnionych i członków ich rodzin oraz  
dotkniętych przemocą w rodzinie w GOPS w Pieckach w wymiarze 4 godz. w tyg., 

 poradnictwo grupowe edukacyjno - wspierające dla osób współuzależnionych od alkoholu i 
innych środków psychoaktywnych - w wymiarze 1 godz. tygodniowo, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji.  
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe,   
 komunikatywność, otwartość, 
 wieloletnie doświadczenie w zakresie udzielania usług psychologicznych w punktach 

konsultacyjnych dla osób uzależnionych i współuzależnionych,  



 znajomość przepisów prawa w zakresie udzielanego poradnictwa oraz znajomość ustawy z dnia 
26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,ustawy  
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii,  ustawy z  dnia 29 lipca 2005 r.  
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, 

 udział w szkoleniach z zakresu profilaktyki problemów alkoholowych i innych środków 
psychoaktywnych, 

 stan zdrowia pozwalający na pracę na w/w stanowisku oraz dyspozycyjność (dyżury w terenie). 
 

c) Specjalista ds. mediacji i poradnictwa rodzinnego  
Zakres czynności: 

 konsultacje i poradnictwo rodzinne w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym w GOPS  
w Pieckach dla rodzin dotkniętych problemami uzależnienia, współuzależnienia  oraz przemocy 
w rodzinie w wymiarze 5 godz.  tygodniowoz możliwością zwiększenia wymiaru godzin (wg 
potrzeb Zleceniodawcy) w miejscu wskazanym przez Zleceniodawcę, 

 mediacje rodzinne obejmować będą zagadnienia dotyczące pomocy rodzinom w sytuacji 
konfliktowej, w kryzysie, w skutecznej realizacji interesów rodziny w uświadamianiu praw 
stronom konfliktów, 

 prowadzenie postępowań mediacyjnych w których nacisk jest położony na czas teraźniejszy 
 i przyszły, a nie na analizowanie przeszłości, 

 prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną wskazanej przez Kierownika GOPS, 
 współpraca z asystentem rodziny, pracownikami socjalnymi, specjalistami z PKI.  

Wymagania niezbędne: 
 posiada wykształcenie wyższe z zakresu psychologii, pedagogiki, socjologii, resocjalizacji, nauk 

o rodzinie, pracy socjalnej uzupełnione studiami podyplomowymi z zakresu mediacji lub co 
najmniej 80 godzinnym kursem/szkoleniem z zakresu  mediacji, obejmującym zajęcia 
teoretyczne i praktyczne potwierdzone certyfikatem, 

 posiada umiejętności rozwiązywania konfliktów oraz nawiązywania kontaktów         
międzyludzkich,  

 komunikatywność, otwartość, 
 wieloletnie doświadczenie do prowadzenia w/w czynności w punktach konsultacyjnych dla 

osób uzależnionych i współuzależnionych,   
 znajomość przepisów prawa w zakresie udzielanego poradnictwa oraz znajomość ustawy z dnia 

26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,ustawy  
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii,  ustawy z  dnia 29 lipca 2005 r. 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, 

 udział w szkoleniach z zakresu profilaktyki problemów alkoholowych i innych środków 
psychoaktywnych, 

 stan zdrowia pozwalający na pracę na w/w stanowisku oraz dyspozycyjność (dyżury w terenie). 
 
 

d)Prawnik 
Zakres czynności: 

 udzielania pomocy informacyjno - prawnej w zakresie problemów związanych z 
uzależnieniem i przemocą w rodzinie oraz rozwiązywania innych sytuacji kryzysowych 
mieszkańców  z terenu Gminy Piecki  

 pełnienie dyżurów4 godziny w tygodniu z możliwością zwiększenia wymiaru godzin (wg 
Potrzeb Zleceniodawcy).  

 prowadzenie wymaganej dokumentacji. 
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe prawnicze, potwierdzone stosowną kserokopią dokumentów 
 komunikatywność, otwartość, 
 wieloletnia praktyka w udzielaniu pomocy informacyjno- prawnej w punktach 

konsultacyjnych dla osób uzależnionych i współuzależnionych, 
 stan zdrowia pozwalający na pracę na ww. stanowisku oraz dyspozycyjność 

 ( dyżury w terenie), 
 znajomość przepisów prawa w zakresie udzielanego poradnictwa oraz znajomość 

ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii, ustawy z 



dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 12 marca 
2004 r. o pomocy społecznej 

Dodatkowe wymagania: 
 szkolenia w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień od alkoholu 
lub innych środków psychoaktywnych i przemocy w rodzinie, 
 doświadczenie w pracy w jednostkach pomocy społecznej, 

 
 
d) Pielęgniarka / położna ( środowiskowa) 
Zakres czynności:  

 pełnienie systematycznych dyżurów interwencyjno - wspierających w PKI w GOPS w Pieckach 
dla członków rodzin, w których występują problemy alkoholowe, w tym w szczególności dla 
kobiet w ciąży  

 pełnienie dyżurów2 godziny w tygodniu z możliwością zwiększenia wymiaru godzin 
(wg Potrzeb Zleceniodawcy) 

 spotkania grupowe z dorosłymi na temat szkodliwości picia alkoholu przez kobiety w ciąży i 
związanymi z tym problemami m.in. choroba FASD, DDA, uzależnienie od alkoholu i innych 
środków psychoaktywnych, 

 indywidualne konsultacje z kobietami w ciąży zagrożonymi problemem FASD. 
Wymagania niezbędne : 

 wykształcenie kierunkowe, 
 komunikatywność, otwartość 
 znajomość przepisów prawa w zakresie udzielanego poradnictwa oraz znajomość ustawy z dnia 

26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,ustawy 
 z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii,  ustawy z  dnia 29 lipca 2005 r.  
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, 

 

Ww. specjaliści będą realizatorami Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w gminie Piecki na 2021r 

Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na 2019-2023r 
 

Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na 

lata 2019-2023r.  

4. Termin wykonania zamówienia: 

Przewidywany czas trwania umowy: w lutym 2021r. – grudzień 2021r., w dniach uzgodnionych z 

Zamawiającym. 

5. Kryterium oceny ofert 

 Cena  - 80%   (wykonawca przedstawi w ofercie cenę brutto za jedną godzinę pracy) 

wartość przyznanych punktów zostanie określona jako iloczyn stosunku minimalnej ceny 

oferowanej do ceny badanej x 80. Najniższa cena otrzyma maksymalną ilość punktów tj. 80, a 

pozostałe po matematycznym przeliczeniu proporcjonalnie mniej, 

 Doświadczenie  - 20% (wykonawca przedłoży wymagane dokumenty i oświadczenia 

wyszczególnione w niniejszym zapytaniu) 

 

Oceniane będzie przez każdego z członków 3 – osobowej komisji.  Ocenie będzie podlegała:  liczba lat 

pracy w przedmiotowym zakresie. Każdy  z  członków komisji przydzieli punkty  od  0  do  5. Maksymalna 

ilość punktów w kryterium doświadczenie -20. 

Doświadczenie oceniane na podstawie wykazanego dokumentu CV według następującej zasady: 
0-1 latdoświadczenia - 5 punktów, 
1-2 latdoświadczenia - 10 punktów, 
2-3 latadoświadczenia - 15 punktów, 



3 i więcej lat doświadczenia - 20 punktów.  
Za ofertę najkorzystniejszą zostanie uznana ta oferta, która uzyska największą sumę punktów i spełni 

warunki ustalone w niniejszymo głoszeniu.  Jeżeli w postępowaniu o udzielenie zamówienia nie można 

dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względuna to, że dwie oferty uzyskały taką samą ilość 

punktów, Zamawiający wzywa Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym 

przez Zamawiającego, ofert dodatkowych. 

6. Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
1) Kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie oraz kserokopie zaświadczeń o ukończonych 
kursach i szkoleniach. 
2)CV i list motywacyjny. 
3) Oświadczenie kandydata (podpisane własnoręcznie) o niekaralności za umyślne przestępstwo 
ścigane z oskarżenia publicznego lub umyśle przestępstwo skarbowe,  
4) Oświadczenie kandydata (podpisane własnoręcznie) o posiadaniu pełnej zdolności do czynności 
prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych, 
5)Oświadczenie kandydata (podpisane własnoręcznie) o stanie zdrowia kandydata pozwalającym na 
aplikowanie na ww. stanowiska.  
6) Oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowychzawartych w ofercie dla 
potrzeb procesu rekrutacji w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w gminie Piecki  na 2018r., Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii 
na 2018r., Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w 
Rodzinie na lata 2015-2018. realizowanego przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pieckach, 
zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych  (Dz. U. z 2016r.  poz. 922)  
7)  Oferta cenowa załączona do niniejszego zapytania (zał. Nr 1) 
8) Klauzula (za. Nr 1b)  
 
Warunkiem udziału w postępowaniu jest posiadanie wymaganego wykształcenia oraz doświadczenia.  
 
7. Sposób przygotowania oferty:  
Wymagane dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Pieckach, ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 Piecki, osobiście bądź korespondencyjnie z dopiskiem: 
 
„Zapytanie ofertowe w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w gminie Piecki na 2021r., Gminnego Programu Przeciwdziałania 
Narkomanii na 2019-2023r., Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2023", z dopiskiem stanowiska, na które osoba 
aplikuję".  
 
8.  Miejsce i termin składania i otwarcia ofert: 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Pieckach, ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 Piecki. Dokumenty należy 
dostarczyć do dnia 5 lutego 2021r. do godz. 10:00 (liczy się data wpływu do GOPS) 
Dodatkowe informacje: 
Aplikacje, które wpłyną do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Pieckach po wyżej określonym 
terminie nie będą rozpatrywane. 
 
 
9.Udzielenie  zamówienia  w formie: 
Umowa zlecenie. 
 
10. Wymagane załączniki:  
Oferta cenowa (zał. Nr 1) 
Klauzula (zał. Nr 1b) 
 
Sporządziła: Katarzyna Kozak 

 

 

 


