
1 

 

            Piecki, 21 grudnia 2015r. 
 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE 
w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w gminie Piecki na 2016r. 
 
 
Zamawiający: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pieckach,  
ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 Piecki, 
tel/fax: (089) 741-38-90, adres e-mail: gops@piecki.com.pl 
 
Forma zatrudnienia: 

 Umowa zlecenie, wynagrodzenie za stawkę godzinową. 
  Przewidywany czas trwania umowy: styczeń 2016r. – grudzień 2016r.  

 
Zapraszamy do składania ofert na realizację zadań w: 
 
I. PLACÓWCE WSPARCIA DZIENNEGO - ŚWIETLICY OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZEJ      

W NAWIADACH ORAZ W ŚWIETLICACH WIEJSKICH W LIPOWIE, GŁOGNIE,                     
MACHARACH I INNYCH NA TERENIE GMINY PIECKI: 

 
1. Wychowawca/pedagog-terapeuta 
       Zakres działań: 
 zajęcia profilaktyczne i korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci w wymiarze                 

2 godziny w tygodniu  (według załączonego do oferty ramowego programu zajęć), 
 zajęcia wspomagające wychowawczą funkcję rodziny oraz diagnoza i terapia 

pedagogiczna rodzin ze środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym,             

w wymiarze 2 godziny w tygodniu, 
 organizacja i promocja wolontariatu, 
 współpraca z wychowawcami placówki wsparcia dziennego, pracownikami 

socjalnymi GOPS w sprawach pomocy pedagogicznej, socjalnej i innej potrzebnej 

dzieciom i ich rodzinom,  
 prowadzenie wymaganej dokumentacji (opracowanie programu i harmonogramu 

zajęć, prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej 

wskazanej przez Zleceniodawcę), 

 współpraca z ZHP i lokalnym środowiskiem. 

 Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe, zgodnie z art. 26 ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej z 9 czerwca 2011r., 

 studia pedagogiczne o kierunku terapia pedagogiczna uprawniające do prowadzenia 

zajęć korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci i młodzieży, 

 dodatkowe kwalifikacje niezbędne do prowadzenia zajęć korekcyjno-

kompensacyjnych wspierających wychowawczą funkcję rodziny oraz diagnoza             

i terapia pedagogiczna rodzin ze środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

 kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień             

od alkoholu  i narkotyków 

 
2. Wychowawca/instruktor zajęć wokalno muzycznych i plastyczno 

technicznych 
 Zakres działań -   
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 prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i rozwijających 
zainteresowania wokalno muzyczne i plastyczno techniczne dla dzieci              
w wymiarze 4 godziny w tygodniu  (według załączonego do oferty  ramowego 
programu zajęć), 

 prowadzenie działań z zakresu profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci            

i młodzieży ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień zmierzających do 

zmiany postaw (zasada fair play, wspieranie rówieśnicze, itp), 

 współpraca z wychowawcami placówki wsparcia dziennego i pracownikami 
socjalnymi GOPS w sprawach pomocy opiekuńczo-wychowawczej, socjalnej i 
innej potrzebnej dzieciom i rodzicom, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji (opracowanie programu i harmonogramu 

zajęć, prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej 

wskazanej przez Zleceniodawcę), 

 współpraca z rodziną dziecka i lokalnym środowiskiem. 

         Wymagania niezbędne: 
    wykształcenie wyższe kierunkowe zgodnie z art. 26 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej z 9 czerwca 2011r., 
     doświadczenie w prowadzeniu zajęć opiekuńczo-wychowawczych                           

i rozwijających zainteresowania oraz w pracy z dziećmi ze środowisk 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

     kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień        

od alkoholu  i narkotyków, 

     umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość. 
 

3. Wychowawca/instruktor zajęć rytmiczno tanecznych i kulinarnych 
 Zakres działań -   

 prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i rozwijających 
zainteresowania rytmiczno taneczne i kulinarne dla dzieci w wymiarze              
4 godziny w tygodniu  (według załączonego do oferty  ramowego programu 
zajęć), 

 prowadzenie działań  z zakresu profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci            

i młodzieży ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień zmierzających do 

zmiany postaw (zasada fair play, wspieranie rówieśnicze, itp), 

 współpraca z wychowawcami placówki wsparcia dziennego i pracownikami 
socjalnymi GOPS w sprawach pomocy opiekuńczo-wychowawczej, socjalnej       
i innej potrzebnej dzieciom i rodzicom, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji (opracowanie programu i harmonogramu 

zajęć, prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej 

wskazanej przez Zleceniodawcę), 

 współpraca z rodziną dziecka i lokalnym środowiskiem. 

         Wymagania niezbędne: 
    wykształcenie wyższe kierunkowe zgodnie z art. 26 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej z 9 czerwca 2011r., 
     doświadczenie w prowadzeniu zajęć opiekuńczo-wychowawczych                           

i rozwijających zainteresowania oraz w pracy z dziećmi ze środowisk 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

     kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień od 

alkoholu  i narkotyków, 

     umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość. 
 

4. Wychowawca/instruktor zajęć artystycznych i biblioterapii 
 Zakres działań -   
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 prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i rozwijających 
zainteresowania artystyczne i biblioterapii dla dzieci w wymiarze                        
4 godziny w tygodniu  (według załączonego do oferty  ramowego programu 
zajęć), 

 prowadzenie działań  z zakresu profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci            

i młodzieży ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień zmierzających do 

zmiany postaw (zasada fair play, wspieranie rówieśnicze, itp), 

 współpraca z wychowawcami placówki wsparcia dziennego i pracownikami 
socjalnymi GOPS w sprawach pomocy opiekuńczo-wychowawczej, socjalnej       
i innej potrzebnej dzieciom i rodzicom, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji (opracowanie programu i harmonogramu 

zajęć, prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej 

wskazanej przez Zleceniodawcę), 

 współpraca z rodziną dziecka i lokalnym środowiskiem. 

         Wymagania niezbędne: 
    wykształcenie wyższe kierunkowe zgodnie z art. 26 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej z 9 czerwca 2011r., 
     doświadczenie w prowadzeniu zajęć opiekuńczo-wychowawczych                           

i rozwijających zainteresowania oraz w pracy z dziećmi ze środowisk 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

     kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień         

od alkoholu  i narkotyków, 

     umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość. 
 
5. Animator czasu wolnego, instruktor zajęć sportowych  (sekcja zapasy)  
  Zakres działań: 
 prowadzenie działań  z zakresu profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci            

i młodzieży ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień zmierzających do 

zmiany postaw (zasada fair play, wspieranie rówieśnicze, itp) 

 prowadzenie zajęć sportowych (zapasy) dla dzieci i młodzieży w wymiarze              

2 godziny w tygodniu, 

 opracowanie programu i harmonogramu zajęć, 

 prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej wskazanej 

przez Zleceniodawcę, 

 współpraca z rodziną dziecka i lokalnym środowiskiem. 

   Wymagania niezbędne: 

 kwalifikacje uprawniające do prowadzenia w/w zajęć, 

 kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień od 

alkoholu  i narkotyków, 

 doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą. 

 
6. Animator czasu wolnego dzieci i młodzieży, zajęcia opiekuńczo-

wychowawcze w świetlicy wiejskiej w Lipowie 
 Zakres działań: 
 prowadzenie działań z zakresu profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci           

i młodzieży ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień zmierzających               

do zmiany postaw, 

 prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych dzieci i młodzieży w wymiarze 4 

godziny tygodniowo, 

 opracowanie programu i harmonogramu zajęć, 

 prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej wskazanej 

przez Zleceniodawcę, 
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 współpraca z rodziną dziecka i lokalnym środowiskiem. 
 Wymagania niezbędne: 

 kwalifikacje uprawniające do prowadzenia w/w zajęć, 
 kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień od alkoholu      

i narkotyków, 

 doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą. 

 
7. Animator czasu wolnego dzieci i młodzieży, zajęcia opiekuńczo-

wychowawcze w świetlicy wiejskiej w Dłużcu  
 Zakres działań: 

 prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i rozwijających zainteresowania             

dzieci i młodzieży w wymiarze raz w tygodniu przez 3godziny zegarowe, 

 prowadzenie działań z zakresu profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci i młodzieży 

ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień zmierzających do zmiany postaw, 

 opracowanie programu i harmonogramu zajęć, 

 prowadzenie dziennika zajęć oraz innej dokumentacji merytorycznej wskazanej przez 

Zleceniodawcę, 

 współpraca z rodziną dziecka i lokalnym środowiskiem. 

 Wymagania niezbędne: 

 kwalifikacje uprawniające do prowadzenia w/w zajęć, 

 kwalifikacje uzupełniające (kursy i szkolenia) z zakresu profilaktyki uzależnień od 

alkoholu  i narkotyków, 

 doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą. 

 
 

II. PUNKCIE KONSULTACYJNO INFORMACYJNYM DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH                    
I CZŁONKÓW ICH RODZIN ORAZ  DOTKNIĘTYCH PRZEMOCĄ  W RODZINIE 

 
1. Radca prawny 
Zakres działań: 

 pełnienie dyżurów w punkcie konsultacyjno informacyjnym, dotyczących 
udzielania pomocy informacyjno-prawnej w zakresie problemów związanych 
z uzależnieniem i przemocą w rodzinie oraz rozwiązywania innych sytuacji 
kryzysowych rodzin z terenu Gminy Piecki w wymiarze 4 godziny                 
w tygodniu, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji.  
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe,   

 szkolenia w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych                 

oraz przemocy w rodzinie,   

 umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość, 

 wieloletnia praktyka w udzielaniu pomocy informacyjno- prawnej w punktach 

konsultacyjnych dla osób uzależnionych i współuzależnionych,   

 stan zdrowia pozwalający na pracę na w/w stanowisku oraz dyspozycyjność (dyżury w 

terenie). 

 

2. Terapeuta dla osób uzależnionych, współuzależnionych oraz dotkniętych problemem 

przemocy.  

 

Zakres czynności: 

 pełnienie dyżurów dla osób uzależnionych, współuzależnionych oraz osób 
dotkniętych problemem przemocy w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym 



5 

 

w GOPS w Pieckach oraz na terenie gminy Piecki w zakresie doradztwa                           
i psychoterapii indywidualnej w wymiarze 4 godź. w tygodniu.  

 prowadzenie sesji rodzinnych, psychoedukacyjnych dla rodzin dotkniętych 
uzależnieniem, przemocą w rodzinie oraz w zakresie rozwiązywania innych 
sytuacji kryzysowych w wymiarze 1 godziny w tygodniu, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji. 
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe, 

 umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość, 

 wieloletnie doświadczenie terapeutyczne w punktach konsultacyjnych dla osób 

uzależnionych, współuzależnionych oraz dotkniętych problemem przemocy, 

 stan zdrowia pozwalający na pracę na w/w stanowisku oraz dyspozycyjność (dyżury 

w terenie). 
 

3. Psycholog 
Zakres czynności: 

 pełnienie dyżurów w zakresie pomocy psychologicznej dla osób 
uzależnionych, współuzależnionych (w tym dzieci i młodzieży) oraz 
dotkniętych przemocą w rodzinie w punkcie konsultacyjno-informacyjnym  
w GOPS w Pieckach, we wskazanych szkołach na terenie gminy Piecki oraz 
dla uczestników Klubu Integracji Społecznej w wymiarze 5 godzin 
tygodniowo, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji.  
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe,   

 umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość, 

 wieloletnie doświadczenie w zakresie udzielania usług psychologicznych w punktach 

konsultacyjnych dla osób uzależnionych i współuzależnionych,  

 stan zdrowia pozwalający na pracę na w/w stanowisku oraz dyspozycyjność (dyżury 

w terenie). 

 

4. Pedagog. 
Zakres czynności: 

 pełnienie dyżurów pedagoga w punkcie konsultacyjno-informacyjnym           
w GOPS w Pieckach dla osób uzależnionych, współuzależnionych                
oraz dotkniętych przemocą w rodzinie, 

 prowadzenie zajęć korekcyjno edukacyjnych i interwencyjno wspierających 
dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie i ich dzieci, dla osób 
uzależnionych   i współuzależnionych (w tym dzieci i młodzieży) w zakresie 
problemów związanych z uzależnieniami od alkoholu i narkotyków            
oraz problemami opiekuńczo-wychowawczymi,   

 organizacja i prowadzenie Grupy wsparcia, 

 prowadzenie wymaganej dokumentacji.  
Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe, 
 umiejętność nawiązywania kontaktu, otwartość, 
 wieloletnie doświadczenie do prowadzenia w/w czynności w punktach 

konsultacyjnych dla osób uzależnionych i współuzależnionych,   
 stan zdrowia pozwalający na pracę na w/w stanowisku oraz dyspozycyjność (dyżury 

w terenie). 
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Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
1. Kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie oraz kserokopie 
zaświadczeń o ukończonych kursach i szkoleniach. 
2. CV i list motywacyjny. 
3. Oświadczenie o niekaralności o następującej treści: 

3.1. „Oświadczam, że nie byłem/am karany/a za przestępstwo popełnione umyślnie          
i nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne” 
3.2. „Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam        
z pełni praw publicznych (zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt.2 ustawy o pracownikach 
samorządowych Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 14580 z późn. zm.).”  

4. Oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowych             
o treści: 

4.1. „Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych  osobowych 
zawartych w ofercie dla potrzeb procesu rekrutacji w ramach realizacji Gminnego 
Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w gminie Piecki 
realizowanego przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pieckach., zgodnie                
z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r.,  o ochronie danych osobowych – Dz. U. z 2002r., Nr 
101, poz. 926 ze zm.” 

5.  Oferta cenowa załączona do niniejszego zapytania (zał. Nr 1) 
       6. Ramowy program według zał. Nr 2  (dotyczy osób w pkt I oraz pedagoga            
z pkt II w zakresie prowadzenia Grupy wsparcia) 
 

Sposób i termin składania dokumentów: 
 Wymagane dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie do Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Pieckach, ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 Piecki, 
osobiście bądź korespondencyjnie z dopiskiem „zapytanie ofertowe w ramach 
realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w 2016r." w terminie do 31 grudnia 2015r., do godz. 14:00 (liczy 
się data wpływu do GOPS)  

 Dodatkowe informacje: 
Aplikacje, które wpłyną do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Pieckach           
po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 
 

 
Sporządziła: 
Marta Deptuła  

 
 

 


