
 
 

Załącznik nr 3 
do zapytania ofertowego 

                                                                                                                                                                                                                       z dnia 08.08.2018 r. 
 

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych dla kandydatów do pracy 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2  Rozporządzenia Parlamentu Europy i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. L nr 119 z 04.05.2016 r.), dalej zwanego 

RODO informuję, iż: 

 

1) administratorem Pana danych osobowych jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Pieckach, ul. Zwycięstwa 35/2, 11-710 Piecki, reprezentowany przez Kierownika Panią 

Teresę Nowacką.  

2) Inspektorem Ochrony Danych w GOPS Piecki jest Pan Sebastian Celiński  email: 

gops@piecki.com.pl, tel. 89 741 38 90, 

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą na podstawie Pana/Pani dobrowolnej zgody, 

na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO, w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko 

wychowawcy podwórkowego (do realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego) 

– placówki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy podwórkowej dla dzieci i 

rodziców na bazie świetlic wiejskich na terenie gminy Piecki, m.in. w Starych 

Kiełbonkach, Dłużcu, Głognie, Lipowie.  

4) Pana/Pani dane po zakończonej rekrutacji i wyborze zostaną poddane obowiązkowej 

weryfikacji w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym wynikającej z art. 21 

ustawy z dnia 13 maja 2016 r. (Dz. U. z dnia 16 czerwca 2016 r.) w związku z przyszłym 

pełnieniem zadań na w/w stanowisku. 

5) dane osobowe osób, które w procesie rekrutacji zakwalifikują się do dalszego etapu 

i zostaną umieszczone w protokole, będą przechowywane przez administratora,  przez 

okres 2 lat, zgodnie z instrukcją kancelaryjną, a następnie przekazane do archiwum 

zakładowego, 

6) posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez 

wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

wyrażonej przed jej cofnięciem, 

7) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

gdy uzna Pan/Pani, iż przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pana/Pani, narusza 

przepisy RODO, 

8) podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne dla 

celów rekrutacyjnych. Ich nieprzekazanie spowoduje niemożność uczestnictwa Pana/Pani 

w procesie naboru na wolne stanowisko urzędnicze.  

 

Oświadczam, że zapoznałem(am) się z powyższą informacją oraz wyrażam zgodę  

na przetwarzanie w procesie rekrutacyjnym moich danych osobowych, zawartych  

w dokumentach aplikacyjnych. Jednocześnie oświadczam, że przekazuję moje dane osobowe całkowicie 

dobrowolnie.  

…………………………. 

           Podpis kandydata 
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