- Zalacznik

-

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europy i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. L nr 119 z 04.05.2016 r.), dalej zwanego
RODO informuje, iz:

1) administratorem Pana danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Pieckach, ul. Zwyciestwa 35/2, 11-710 Piecki, reprezentowany przez Kierownika Panig
Terese Nowacka.

2) Inspektorem Ochrony Danych w GOPS Piecki jest Pan Sebastian Celinski email:
gops(@piecki.com.pl, tel. 89 741 38 90,

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji (naboru
na wolne stanowisko urzednicze) na podstawie Pana/Pani dobrowolnej zgody., na
podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO,

4) dane osobowe 0sdb, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikuja si¢ do dalszego etapu
i zostang umieszczone w protokole, beda przechowywane przez administratora, przez
okres 2 lat, zgodnie z instrukcja kancelaryjna, a nast¢pnie przekazane do archiwum

* zaktadowego,

5) posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
wyrazonej przed jej cofnigciem, )

6) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pan/Pani, iz przeiwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/Pani, narusza
przepisy RODO,

7) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne dla
celéw rekrutacyjnych. Ich nieprzekazanie spowoduje niemoznos$¢ uczestnictwa
Pana/Pani w procesie naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Os$wiadczam, ze zapoznalem(am) sie z powyiszq informacjq oraz wyrazam  zgode
na przetwarzanie w  procesie  rekrutacyjnym — moich  danych  osobowych,  zawartych
w dokumentach aplikacyjnych. Jednoczesnie oswiadczam, ze przekazuje moje dane osobowe
calkowicie dobrowolnie.

Podpis kandydata



