Gminny Oérodek Pomocy Spofecznej
11-710 Pleckl, ul, Zwyclestwa 35/2
tel. 686 413 888 Piecki, dnia 16.06.2017 r.

NIP 742 14 B4 848, REGON 004448636
KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PIECKACH
na podstawie wniosku do Programu ,, Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy

Zastepczej na rok 2017”

oglasza nabor na wolne stanowiska pracy — asystent rodziny

NAZWA 1 ADRES JEDNOSTKI:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pieckach, ul. Zwyciestwa 35/2, 11 -710 Piecki

NAZWA STANOWISKA: asystent rodziny — 1 etat ( umowa o prace na czas okreslony)

I. WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada

e wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie
lub praca socjalna lub

e wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z
dzie¢mi lub rodzina i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub

e rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub

e wyksztalcenie Srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;

2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

3) wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytulu egzekucyjnego;



4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Wymagana jest: podstawowa znajomos$¢ przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”, ustawy o pomocy
spolecznej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, znajomos¢ metodyki pracy z
rodzing i dzieckiem.

2. DODATKOWE:

e doswiadczenie zawodowe w pracy z rodzinami i/lub dzieémi (w tym staz pracy,
wolontariat lub inne formy aktywnosci),

obstuga komputera,

samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy,

komunikatywnos$¢, empatia, zaangazowanie, asertywnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

dobra organizacja pracy,

odpornos¢ na sytuacje stresowe,

rzetelnosé, systematycznosc,

umiejetnosé zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzina,

znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy zastgpczej,
pomocy spolecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przeciwdzialania
alkoholizmowi, przeciwdzialania narkomanii, prawa pracy, przepisow o ochronie danych
osobowych.

I1 ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

Zadania Asystentow rodziny beda zgodne z zadaniami ujgtymi w art. 15 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 575 ze zm.) oraz ustawy o
wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Asystent rodziny wykonywa¢ bedzie obowiazki zgodne ze standardami, dobrymi praktykami
i wytycznymi opracowanymi na poziomie krajowym i regionalnym oraz z zasada réwnosci
szans K i M — planujac konkretne dziatania w przypadku do$wiadczenia przez uczestnikow
projektu nierdwnosci lub specyficznych barier dostgpu, ktore moga powodowa¢ wykluczenie
spoleczne, a takze angazujac K i M w sprawy rodzinne w rownym stopniu.

111 INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

e praca w miejscu zamieszkania wskazanych rodzin na terenie gminy Piecki (rowniez w
godzinach popotudniowych),

e praca w budynku Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pieckach,

e praca wymaga czgstego przemieszczania si¢ w terenie niezaleznie od warunkéw
atmosferycznych.



IV WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

e list motywacyjny

szczegotowe CV / z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej / powinny

by¢ wlasnor¢cznie  podpisane oraz  opatrzone klauzulg: " Wyrazam  zgode

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie prac) dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.

0 ochronie danych osobowych (j. Dz. U. z 2016r., poz. 922 z pozn. zm.) oraz ustawg z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902 z pdzn.zm)

* kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i dogwiadczenie
zawodowe,

* oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,

 oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

* oswiadczenie, ze kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie zostala mu zawieszona lub ograniczona;

* oSwiadezenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki
obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego

V TERMIN I MIEJSCE SKE.ADANIA OFERT:
Oferty z wymaganymi dokumentami w zamknietej kopercie z dopiskiem:

..Dotyczy naboru na stanowisko asystent rodziny 2017 ” nalezy sklada¢ osobiscie w terminie
do 23 czerwea 2017 r. godz. 14:00, w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pieckach, ul. Zwyciestwa 35/2, 11-710 Piecki.

VI INNE INFORMACJE:

Nie dopuszcza si¢ skladania dokumentéw aplikacyjnych droga pocztowa i elektroniczng.
Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie , lub byly niekompletne,
nie bedg rozpatrywane. Informacje o wynikach naboru beda umieszczane na stronie
internetowej Osrodka oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej , ul. Zwyciestwa 35/2 11 — 710 Piecki. Do dalszego etapu rekrutacji zostang
zaproszeni tylko kandydaci spetniajacy wymagania zawarte w ogloszeniu.

Oferty niewykorzystane nie bede odsylane lecz zostana komisyjnie zniszczone.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pieckach
/-/ Teresa Nowacka



